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План работы КПР 

на 2026-2027 учебный год 

 

Тема мероприятия 

 

Сроки  

проведения 

Ответственные 

1 Разработка и утверждение положения о 

консультационном пункте: цели, задачи, 

направления деятельности 

Сентябрь Заведующая детским 

садом 

2 Информационное сопровождение запуска 

консультационного пункта:  

- размещение информации на стенде ДО;  

- публикации в социальных сетях  

Сентябрь Заведующая детским 

садом, медицинский 

работник, педагоги 

3 Открытие «Виртуального консультационного 

пункта» с доступом к онлайн-консультациям, 

методическим материалам 

В квартал 1 раз Заведующая детским 

садом, медицинский 

работник, педагоги 

4 Составление графика проведения очных и 

дистанционных консультаций для родителей,  

в том числе:  

- по вопросам адаптации и воспитания (педагог 

психолог);  

- по вопросам развития речи (учитель логопед);  

- по вопросам здоровья и питания (медицинский 

работник);  

- по вопросам обучения и социализации 

(воспитатель) 

В течение года Педагоги, медицинский 

работник, 

приглашенные 

специалисты  

5 Организация «Дней открытых дверей»  

для родителей и детей, не посещающих ДО:  

- экскурсии по ДО;  

- пробные занятия;  

- встречи с педагогами и специалистами 

Октябрь-май Заведующая детским 

садом, медицинский 

работник, педагоги 

6 Размещение методических рекомендаций для 

родителей на информационном стенде 

дошкольной организации:  

- развитие мелкой моторики, речи, внимания;  

- организация режима дня дома;  

- профилактика нарушений здоровья и развития 

В течение года Воспитатели 

предшкольной группы и 

специалисты 

7 Проведение анкетирования родителей:  Май Педагогический 

коллектив 



- Удовлетворенность качеством образовательных 

услуг;  

- Уровень взаимодействия с дошкольной 

организацией и участия в мероприятиях 

8 Подведение итогов работы консультационного 

пункта:  

- анализ обращений;  

- сбор отзывов;  

- планирование на новый год 

Май Педагогический 

коллектив 

 


